
 
ประกาศเทศบาลต าบลท่ายาง 

เรื่อง  การรับโอนพนักงานเทศบาล พนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน เพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบริหารที่ว่าง  
.................................................. 

  ด้วยเทศบาลต าบลท่ายาง อ าเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช มีต าแหน่งบริหารที่ว่าง
ตามกรอบอัตราก าลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 - พ.ศ.2566)  และมีความประสงค์ที่จะรับโอน
พนักงานเทศบาล และพนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบริหารที่ว่าง 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 15 ประกอบมาตรา 23 วรรคท้ายแห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดนครศรีธรรมราช ลงวันที่ 15 มิถุนายน 2564  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลของเทศบาล (แก้ไขเพ่ิมเติม) พ.ศ.2564 (ข้อ 139)  เทศบาลต าบลท่ายาง จึงประกาศรับโอนพนักงาน
เทศบาล  และพนักงานท้องถิ่นอ่ืน  เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบริหารที่ว่าง   

1. ต าแหน่งบริหารที่ว่างและประสงค์ขอรับโอน 

                          ต าแหน่ง รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)  ต าแหน่งเลขที่  21-2-
00-1101-002  สังกัด เทศบาลต าบลท่ายาง  อ าเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

2. คุณสมบัติรับโอน 
2.1 พนักงานเทศบาลต าแหน่งและระดับเดียวกับต าแหน่งที่ว่างของเทศบาลอื่น 
2.2 พนักงานเทศบาล/พนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน ที่อยู่ในสายงานนักบริหารในต าแหน่ง

และระดับเดียวกันกับต าแหน่งที่ว่าง 

3. เอกสารประกอบการรับโอน 
3.1 ค าร้องขอโอน จากต้นสังกัด 
3.2 หนังสือยินยอมให้โอน จากต้นสังกัด 
3.3 หนังสือรับรองความประพฤติจากผู้บังคับบัญชา 
3.4 ส าเนาทะเบียนประวัติพนักงานเทศบาล (กพ.7) 
3.5 เอกสารอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

4. การยื่นหรือส่งเอกสารการรับโอน 

 ให้ต้นสั งกัดของผู้ โอน ด า เนินการสอบถามและหรือจัดส่ ง เอกสารที่ เกี่ยวข้อง                       
ตามระบบงานสารบรรณ  โดยมีหลักฐานเอกสารอ้างอิง เสนอต่อนายกเทศมนตรีต าบลท่ายาง ตั้งแต่วันที่                 
1 พฤศจิกายน 2564  ถึงวันที่  31 ธันวาคม 2564  และหากพ้นก าหนดดังกล่าว เทศบาลต าบลท่ายาง              
จะถือปฏิบัติตาม ข้อ 139 (2)  

                                                                                                              /2.ประกาศ..... 
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ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ลงวันที่  15 มิถุนายน 2564                          
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไขเพ่ิมเติม) พ.ศ.2564 

  ประกาศ  ณ  วันที่   1  พฤศจิกายน   2564 

 
 

 (นายชัยธิศักดิ์  อ าลอย) 
นายกเทศมนตรีต าบลท่ายาง 


